
 
 

ประกาศโรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ 
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรบุคคล เป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่ง ครูผู้สอน 

---------------------------------------------------------------------------------- 
 ด้วยโรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์  ต าบลร่มเกล้า  อ าเภอนิคมค าสร้อย   จังหวัดมุกดาหาร  ส านักงาน           
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๒ ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน ประเภทพนักงานราชการ ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ 
พ.ศ.๒๕๔๗ ลงวันที่ ๑๓ มกราคม พ.ศ.๒๕๔๗  ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการ เงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และการก าหนดคุณลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะ
กลุ่มงานและแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒ ลงวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๕๒ และค าสั่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑๖๒๖/๒๕๕๑  เรื่อง มอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับ  
พนักงานราชการ ลงวันที่ ๒๒ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๑ ซึ่งให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส าหรับพนักงานราชการในสถานศึกษา   

ดังนั้นโรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและเลือกสรรบุคคล       
เป็นพนักงานราชการ ต าแหน่ง ครูผู้สอน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้  
๑. กลุ่มงาน  ชื่อต าแหน่ง  และรายละเอียดการจ้างงาน 

ชื่อต าแหน่ง  ต าแหน่งครูผู้สอน  
วิชาเอก นาฏศิลป์  กลุ่มงาน    บริหารงานทั่วไป   
ขอบข่ายงานทีใ่หป้ฏิบัติ   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

(๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน               
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

(๒) จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
(๓) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบเครือข่ายผู้ปกครองและระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
(๔) ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนเพ่ือร่วมพัฒนาผู้เรียน

ตามศักยภาพ 
(๕) ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา และประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 
(๖) จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ วิจัยในชั้นเรียน โครงงาน สื่อนวัตกรรม และเอกสาร           

ทางวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(๗) ปฏิบัติงานและประสานงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย   



 
- อัตราว่าง ครูผู้สอน  จ านวน ๑ อัตรา 
- โรงเรียนร่มกล้าพิทยาสรรค์  ต าบลร่มเกล้า  อ าเภอนิคมค าสร้อย  จังหวัดมุกดาหาร 
- ค่าตอบแทน เป็นค่าจ้างด้วยเงินงบประมาณ เดือนละ ๑๘,๐๐๐ บาท  
- สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  พ.ศ.๒๕๔๗       

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ  
- ระยะเวลาในการจ้าง ตั้งแต่วันที่รายงานตัวปฏิบัติหน้าที่และท าสัญญาจ้างถึงวันที่ ๓๐ 

กันยายน ๒๕๕๙ 
- การประเมินผลการปฏิบัติงานมีการประเมินผลการปฏิบัติงานทุกปีๆละ ๒ ครั้ง เพ่ือ

ประกอบการเลื่อนค่าตอบแทน  การเลิกจ้าง  และการต่อสัญญาจ้าง โดยประกาศของคณะ
กรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่องแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
ราชการ พ.ศ.๒๕๕๔ 

 
๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร  

๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 
        ๑. มีสัญชาติไทย 
        ๒. มีอายุไม่ต่ ากว่า  ๑๘  ปี 
        ๓. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        ๔. ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน             

ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๓๕                   
และไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีงามจนเป็นที่รังเกียจของสังคม             
   ๕. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   ๖. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทางอาญา เว้นแต่
เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ         

  ๗. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ พนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

  ๘. ไม่เป็นพระภิกษุหรือสามเณร นักพรต นักบวช หรือเป็นผู้บกพร่องในศีลธรรม จนเป็นที่รังเกียจ           
ของสังคม 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
(๑)  มีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษา  หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. ก าหนดให้เป็นคุณสมบัติ            

เฉพาะส าหรับต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา           
ขั้นพ้ืนฐาน ในสาขาวิชานาฏศิลป์ 



(๒) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ใบอนุญาตประกอบการสอน หรือหนังสือรับรองสิทธิซึ่งออกโดยคุรุ
สภาก าหนด  ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๖ 

๓. ประกาศรับสมัคร ระหว่างวันที่  ๕ – ๑๐  เดือนมกราคม  พ.ศ.๒๕๕๘ 

๔. การรับสมัคร  
๔.๑  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร   ผู้ประสงค์จะสมัคร ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง        

ที่โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค ์ ต าบลร่มเกล้า  อ าเภอนิคมค าสร้อย  จังหวัดมุกดาหาร     
ระหว่างวันที่   ๑๑ – ๑๖  มกราคม  ๒๕๕๘   เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.  ไม่เว้นวันหยุดราชการ    
 ๔.๒ หลักฐานทีต่้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 

(๑)  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑× ๑.๕ นิ้ว  เป็นรูปถ่ายคราวเดียวกัน ซึ่ง
ถ่ายไม่เกิน   ๖  เดือน   จ านวน ๓ รูป 

(๒)  คุณวุฒิการศึกษา  เช่น ปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ที่แสดงว่าเป็นผู้มี
วุฒิการศกึษาตรงกับต าแหน่งที่สมัครตามประกาศของโรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์  ฉบับจริง และส าเนาภาพถ่าย
จ านวน ๑ ฉบับ  โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา  และได้อนุมัติจากผู้มีอ านาจภายในวันปิดรับสมัคร 

(๓)  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือหนังสือรับรองสิทธิ  ซึ่งออกโดย
คุรุสภา พร้อมถ่ายส าเนาจ านวน ๑ ฉบับ 

(๔)  บัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมส าเนาภาพถ่ายจ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ   
ทั้งนี้  ในส าเนาภาพถ่ายหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับด้วย 

(๕)  ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของทางราชการไม่เกิน  ๑  เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรค
ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค ๒๕๔๙  

(๖)  หลักฐานอื่น เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ในกรณีท่ีหลักฐานในการ
สมัครไม่ตรงกัน)  พร้อมส าเนาภาพถ่าย  อย่างละ   ๑  ฉบับ 

(๗)  ใบรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) หรือหลักฐานที่แสดงถึงการเป็นบุคคลที่มีความเหมาะสมกับต าแหน่ง
ความเป็นครู เช่นเกียรติบัตร วุฒิบัตร แฟ้มสะสมผลงาน เป็นต้น 

๔.๓ ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ 
 ผู้สมัครสอบจะต้องเสียค่าธรรมเนียมสมัครสอบส าหรับต าแหน่งที่สมัครสอบจ านวน ๑๐๐ บาท และจะ 
ไม่จ่ายคืนให้เมื่อสมัครสอบแล้ว เว้นแต่ในกรณีที่เป็นผู้ขาดคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งที่สมัคร ทั้งนี้จะต้องด าเนินการ
ขอคืนก่อนวันประกาศผลการสอบ (๑๘ มกราคม ๒๕๕๘) 

๔.๔ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
(๑) ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดใบสมัครถูกต้องและครบถ้วน 
(๒) ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 



 (๓) ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ       
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  อันมีผลท าให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้า
รับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ  ไม่ได้ทั้งสิ้น 
๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวันเวลา   
 โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร และก าหนดวันเวลา สถานที่ในการประเมิน
สมรรถนะภายในวันที่  ๑๗  มกราคม ๒๕๕๘  ณ โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์   และ เว็บไซต์โรงเรียนร่มเกล้า
พิทยาสรรค์   www.facebook/rkpschool22   หรือเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๒  
www.secondary22.obec.go.th 
๖. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
 ๖.๑ โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ จะพิจารณาเลือกสรรในวันที่  ๑๘ มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘  ดังนี้ 

๑. ประเมินสมรรถนะ ภาค ก  เวลา  ๐๙.๐๐  น.  ถึง  ๑๐.๐๐ น.  สอบข้อเขียน                   
(คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน) 

-  ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
-  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับความเคลื่อนไหวทางด้านการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
-  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานราชการ (กลุ่มบุคคลทั่วไป ต าแหน่ง ครูผู้สอน) 
-  ความรู้ความสามารถทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการศึกษา 

๒. ประเมินสมรรถนะ ภาค ข เวลา  ๑๐.๑๐  น.  ถึง  ๑๑.๑๐ น.  สอบข้อเขียน                                
(คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน) 
  -  ความรู้ด้านวิชาเอก นาฏศิลป์ 
  -  ความรู้ด้านวิชาการศึกษาหรือวิชาชีพครู 

-  ความสามารถทางด้านการสอน  
๓. ประเมินสมรรถนะ ภาค ค เวลา  ๑๒.๓๐ น. เป็นต้นไป  สอบสัมภาษณ์และ                     

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ   (คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน) 
 
 
 
 
 
 

http://www.facebook/rkpschool22
http://www.secondary22.obec.go.th/


๖.๒ ตารางการประเมินสมรรถนะ 
 

วัน เดือน  ปี และเวลา สมรรถนะ สถานที่ 
๑๘ มกราคม ๒๕๕๘  สอบข้อเขียน  

เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. สอบภาค ก 
- ความรู้ความสามารถทั่วไปเกี่ยวกับกฎ 
กฎหมาย 
- ความเคลื่อนไหวทางด้านการศึกษา
การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม  

โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ 

เวลา ๑๐.๑๐ – ๑๑.๑๐ น. สอบภาค ข 
- ความรู้วิชาการศึกษา วิชาชพีครู และ
วิชาเอกนาฏศิลป์ 
 

โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ 

เวลา ๑๒.๓๐ น.เป็นต้นไป สอบภาค ค 
- สอบสัมภาษณ์ ความเหมาะสมกับ
ต าแหน่ง 

โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ 

 
หมายเหตุ ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา และเลือกสรรจะประเมินสมรรถนะในวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๕๘ ณ 

โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นตน้ไป 
๗. เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องได้คะแนนการสอบข้อเขียนการสัมภาษณ์  ผ่านแต่ละภาครวม
แล้วไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๕๕  โดยจะจัดล าดับที่เรียงจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับในกรณีที่คะแนนรวม
เท่ากันทุกภาค  ให้ดูคะแนนข้อเขียน  ถ้าคะแนนข้อเขียนเท่ากันให้ดูคะแนนภาค. ก ถ้าคะแนนภาค. ก เท่ากัน      
ให้จับสลาก  
๘ .การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร และการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์ 
   (๑) โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์   จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการการเลือกสรรภายใน วันที่ ๑๘ มกราคม 
พ.ศ. ๒๕๕๘   เวลา  ๑๖.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์  และ เว็บไซด์โรงเรียนร่มเกล้า         
พิทยาสรรค ์ www.facebook/rkpschool22   หรือเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๒  
www.secondary22.obec.go.th 
 (๒) บัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นสุด เมื่อครบก าหนด ๒ ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี         
หรือนับตั้งแต่วันประกาศรับสมัครในต าแหน่งลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่ แล้วแต่กรณี 
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๙. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร  
 การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับที่ประกาศผลการเลือกสรร โดยให้ผู้ผ่านการเลือกสรรในล าดับที่ ๑  
จะต้องมารายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ ภายในวันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๕๘          
ตามเวลาราชการ และด าเนินการจัดท าสัญญาจ้าง โดยผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นผู้ลงนามในสัญญาจ้าง   ตามค าสั่ง
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่  ๑๖๒๖ /๒๕๕๑ เรื่องการมอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทน                
เกี่ยวกับพนักงานราชการ ลงวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๑  

ประกาศ  ณ  วันที่  ๕ มกราคม  พ.ศ. ๒๕๕๘    

 
  (นายอดิศร  คันธโรรส) 

  ผู้อ านวยการโรงเรียนร่มเกล้าพิทยาสรรค์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


