
    
 
 

 ประกาศโรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร    
เร่ือง  การรับสมัครบุคคลเพือ่คัดเลอืกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  ต าแหน่ง พีเ่ลีย้งเด็กพกิาร  

ประจ าปีงบประมาณ 2559 
---------------------------------------- 

ด้วยโรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  มีความประสงค์จะเปิดรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ต าแหน่ง พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  ประจ าปีงบประมาณ   2559   จ านวน  1  อัตรา โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณ       
ตามหนังสือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04114 / ว  1137  ลงวันที่  
30 กันยายน  2558  รายการค่าตอบแทนจ้างบุคลากรปฏิบัติงานให้ราชการ งบด าเนินงาน (ค่าจ้างพ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการ) นั้น  บัดนี้ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการคนเดิม หมดสัญญาจ้าง 30  กันยายน  2558  ท าให้ต าแหน่งดังกล่าวว่างลง 
และมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร ในคราวประชุม เมื่อวันที่ 12  
ตุลาคม  2558 มีมติให้โรงเรียน ด าเนินการสรรหาลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ เพ่ือแต่งตั้งทดแทน
ต าแหน่งที่ว่างดังกล่าว  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  โดยมีรายละเอียดนี้ 
 

 1.  ต ำแหน่งท่ีรับสมัคร 
  1.1  ชื่อต าแหน่ง    พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ      จ านวน  1  อัตรา 
 2.  ขอบข่ำยภำรกิจหน้ำที่ 
   2.1   ให้การดูแล ช่วยเหลือนักเรียนที่พิการที่มีความต้องการพิเศษ  ตามลักษณะ 
ความบกพร่องและระดับความบกพร่องด้านนั้น ๆ 
     2.2   งานอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา  ส่งเสริมนักเรียนพิการและภารกิจที่เป็นงานเฉพาะ
เป็นครั้งคราว  
 3.  คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร 
  3.1  คุณสมบัติทั่วไป 
   ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  ดังต่อไปนี้ 
   (1)  มีสัญชาติไทย 
   (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่า 22 ปีบริบูรณ์  และไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
   (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ หรือ        
จิตฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

(5)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือ 
เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

(6)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะ 
กระท าความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(7) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  
 รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
         (8) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี  จนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 



-  2  - 
 
  3.2  คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 
  เป็นผู้มีจิตสาธารณะ  มีจิตเมตตา  รักเด็ก  อารมณ์ดี   วุฒิทางการศึกษา ต้ังแต่ ม.6  ขึ้นไป  
โดยผู้มีประสบการณ์ในการดูแลเด็กพิการ  จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
 4.  กำรรับสมัคร 
     4.1  ประกำศรับสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
      วันที่  13   ตุลำคม  พ.ศ. 2558 
 

  4.2  วัน  เวลำ  และสถำนที่รับสมัคร  
   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก  สามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง 
ได้ที่ โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  ระหว่าง วันที่  19 – 23  ตุลำคม  2558  ตั้งแต่เวลำ 08.30 น. - 16.30 น.  
โดยไม่เว้นวันหยุดรำชกำร 
 

  4.3  หลักฐำนที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
      (1)  ใบสมัครคัดเลือก 
      (2)  วุฒิการศึกษาและหรือหนังสือรับรองของสถานศึกษาที่มีข้อความระบุว่า  
“ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว  อยู่ระหว่างรออนุมัติ”  และได้รับอนุมัติภายในวันที่ปิดรับสมัคร พร้อมส าเนา  1   ชุด 
   (3)  บัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัคร  พร้อมส าเนา  จ านวน  1  ชุด   
               (4)  ทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร  พร้อมส าเนา  จ านวน  1  ชุด 
   (5)  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด าขนาด  1 × 1.5 นิ้ว   
ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  6  เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน  3  รูป  (ให้เขียนชื่อ – สกุลหลังรูปด้วย) 
      (6)  หลักฐานอ่ืน  ๆ  เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ทะเบียนสมรส  เป็นต้น  
พร้อมส าเนา  จ านวน  1  ชุด   (กรณีที่ชื่อตัว ชื่อสกุล  ในหลักฐานที่ใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน) 
   (7) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ 
ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
  หลักฐานตามข้อ (2) – (6) ให้น าต้นฉบับจริงมาเพ่ือตรวจสอบ และให้ผู้สมัครรับรองส าเนา 
ถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย    
  5.  เงื่อนไขในกำรรับสมัคร 
   (1)  ผู้สมัครคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ  และรับรองตนเองว่า  เป็นผู้มี
คุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ๆ  ในใบสมัคร  พร้อมทั้งยื่นหลักฐาน  
ในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อเจ้าหน้าที่ที่รับสมัคร 
   (2)  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษา 
ไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่รับสมัคร  อันมีผลท าให้ไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  ให้ถือว่า
การรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ 
     6.  กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก 
      โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  ภายในวันที่  26  
ตุลาคม  2558  ณ โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  และทางเว็บไชด์  www.anubanmuk.ac.th, หรือ 
www.mukdahan.org 
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  7.  วธีิการสอบคัดเลอืก 

 โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  จะด าเนินการสอบคดัเลือก และสอบสัมภาษณ์ 
 ในวนัท่ี  28  ตุลาคม  2558   เวลา  09.00  น. – 16.00  น.   ณ. หอ้งประชุมดอกนกยงู   
โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร   
 
            8.  วธีิการสอบคัดเลอืกและหลกัสูตรการคัดเลอืก 
 

วัน  เดือน  ปี เวลา การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
 วันที่ 28 ตุลาคม  2558 
เวลา 10.00 น.-12.00 น 

ภำค ก. 
1. ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
ในต าแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
 

100 เขียนตอบ 
แบบสัมภาษณ์ 

 
เวลา 13.00 น.เป็นต้นไป 

ภำค ข. 
2.  วิสัยทัศน์ในการท างานกับเด็กท่ีมี
ความต้องการพิเศษ 
 

 
100 

 
สัมภาษณ์ 

 รวม 200  
 
 สถำนที่สอบ  ณ โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร   ซอยค่ายลูกเสือ   ถนนพิทักษ์พนมเขต  อ าเภอเมืองมุกดาหาร 
จังหวัด  มุกดาหาร 
 
 9.  เกณฑ์กำรตัดสินกำรคัดเลือก 
 ผู้สมัครต้องผ่านการประเมินสมรรถนะด้านต่าง ๆ โดยได้คะแนนการสอบ ภำค ก.ควำมรู้ควำมสำมำรถ  
ในกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิกำร  ไม่ต่ ำกว่ำ  ร้อยละ  60 และ ภำค ข. กำรสัมภำษณ์วิสัยทัศน์
รำยบุคคล  ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ  60  โดยเรียงล าดับผู้ที่ได้คะแนนรวมจากสูงลงมาต่ า     หากคะแนนเท่ากันให้ผู้ที่
ได้คะแนน ในภำค ก มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้ที่ได้คะแนน  ภำค ข.  เป็นผู้
อยู่ในล าดับที่สูงกว่าหากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้มีประสบการณ์ท างานเกี่ยวกับเด็กพิการเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า   
 10.  กำรประกำศรำยช่ือและกำรขึ้นบัญชีรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  ณ โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร หรือ หรือ ทาง  www.anubanmuk.ac.th, 
หรือ www.mukdahan.org  ภำยในวันที่ 29  เดือน  ตุลำคม  พ.ศ.2558  และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก
เป็นเวลา 2 ปี โดยจะประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือกตามบัญชี ในล าดับที่ 1 ให้มารายงานตัว  ณ โรงเรียนอนุบาล
มุกดาหาร   หากผู้ผ่านการคัดเลือก  ล าดับที่ 1 ไม่มารายงานตัวทางโรงเรียนจะประกาศให้ ผู้ผ่านการคัดสรรใน
ล าดับต่อไป  ให้มารายงานตัวและท าสัญญาจ้างต่อไป 
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11.  กำรเรียกตัวผู้ผ่ำนกำรเลือกสรรได้มำรำยงำนตัว 

              ให้ถือประกาศผลการคัดเลือก ของโรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามุกดาหาร   เป็นการเรียกตัวเพ่ือให้รายงานตัวและท าสัญญาจ้างตามที่ก าหนด 
 

12. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรเลือกสรร 
              12.1  โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร  จะด าเนินการจ้างผู้ได้รับการคัดเลือก  ปีงบประมาณ  2559 
ตั้งแต่  วันที่ 1  พฤศจิกายน  2558  ถึงวันที่  30  กันยายน  2559 
    12.2  อัตราค่าจ้าง   เดือนละ  9,000.-  บาท 
    12.3   ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก  ในล าดับที่ 1  จะต้องมารายงานตัวและท าสัญญาจ้าง  โดยให้ท าสัญญา
จ้างที่โรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร ในวันที่ 1 พฤศจิกายน  2558  หากไม่มารายงานตัวและท าสัญญาตามก าหนด 
ดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์   
              ทั้งนี้  หากตรวจสอบภายหลังพบว่า  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกขาดคุณสมบัติตามประกาศก่อน หรือ 
หลังการคัดเลือก  จะยกเลิกสัญญาจ้างทันที  โดยไม่มีสิทธิ์เรียกร้องใด ๆ  ทั้งสิ้น  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
  ประกาศ   ณ   วันที่  13   เดือน   พฤศจิกายน   พ.ศ. 2558 
                                                     

 
 

                                                              (นายสายันต์  บุญลี) 
                        ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลมุกดาหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินกำรด ำเนินกำรคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว 
ต ำแหน่ง  พี่เลี้ยงเด็กพิกำร 

โรงเรียนอนุบำลมุกดำหำร   ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำมุกดำหำร 
------------------------------- 

 
ขั้นตอนที่ กิจกรรม วันด ำเนินกำร 

1 ประกาศรับสมัคร 13   ตุลาคม  2558 
2 รับสมัคร             19 - 23  ตุลาคม  2558 
3 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์สอบสัมภาษณ์ 

เพื่อประเมินสมรรถนะ  
            26   ตุลาคม  2558 

4 ประเมิน ภาค ก และ ภาค ข              28   ตุลาคม   2558 
6 ประกาศผลการคัดเลือก              29   ตุลาคม   2558 
7 ท าสัญญาจ้าง       1   พฤศจิกายน  2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


