
 

      สถานี ก.ค.ศ. 
แนวทางการลงโทษทางวินัยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน วันนีส้ านักงาน ก.ค.ศ. มี เร่ืองราวที่น่าสนใจมาน าเสนอซึ่งเป็น 

เร่ืองที่ข้าราชการครูและบคุลากรทางการศกึษาทกุท่านควรได้รับทราบเก่ียวกับ  มติคณะรัฐมนตรี มติ ก.ค.ศ. และมติ ก.พ. ที่เก่ียวข้องกับ

แนวทางการลงโทษทางวินยั เนื่องจากการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าเป็นต้องปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบแบบ

แผนของทางราชการ และมติคณะรัฐมนตรีอย่างเคร่งครัด หากมีการละเมิดก็อาจน าไปสู่การถูกลงโทษทางวินัยได้  ส าหรับในเร่ืองของการ

ปฏิบติัให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีนัน้ ศาลปกครองสงูสดุได้มีค าพิพากษาว่า เมื่อคณะรัฐมนตรี  ซึ่งเป็นองค์กรสงูสดุที่มีอ านาจหน้าที่ 

ในการบริหารราชการแผ่นดินตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ หน่วยงานทางปกครองก็ต้องปฏิบัติตามนโยบายของคณะรัฐมนตรี  

การก าหนดหลกัเกณฑ์เร่ืองใดที่ไม่เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีย่อมถือว่า เป็นการกระท าที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย (ค าพิพากษาศาลปกครอง

สงูสดุ ที่ อ.89/2549)  

 เร่ืองการเสพสุรา มติคณะรัฐมนตรีตามหนงัสอืกรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นว. 208/2496 ลงวันที่ 3 กันยายน 2496 

ได้วางแนวทางการลงโทษไว้ว่า ข้าราชการผู้ใดเสพสรุาในกรณีดงักลา่วต่อไปนี ้อาจเข้าลกัษณะเป็นความผิดฐานประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง

ได้ คือ  

 - เสพสรุาในขณะปฏิบติัหน้าที่ราชการ 

 - เมาสรุาเสยีราชการ 

 - เมาสุราในที่ชุมชนจนเกิดเร่ืองเสียหายหรือเสียเกียรติศักด์ิของต าแหน่งหน้าที่ราชการเก่ียวกับมติคณะรัฐมนตรี

ดงักลา่วนี ้ได้มีแนวทางการพิจารณาของ ก.พ. ตามหนงัสอืส านกังาน ก.พ. ที่ นร 0709.2/ล 31 ลงวันที่ 29 มกราคม 2536 ให้วางแนวทาง

ว่า กรณีดงักลา่วควรพิจารณารายละเอียดข้อเท็จจริงและพฤติการณ์ความร้ายแรงแห่งกรณีเป็นเร่ือง ๆ ไป  

 เร่ืองทุจริตการสอบ มติคณะรัฐมนตรีตามหนงัสอืส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ สร. 0401/ว 50 ลงวันที่ 12 เมษายน 2511 

ได้วางแนวทางการลงโทษไว้ว่า ข้าราชการที่ท าการทุจริตหรือพยายามทุจริตในการสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกเพื่อเลื่อนต าแหน่งเป็น

ความผิดวินยัฐานประพฤติชัว่อย่างร้ายแรง 

 เร่ืองการเล่นการพนัน ก.ค.ศ. มีมติให้กวดขันในการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี ตามหนังสือส านักเลขาธิการ

คณะรัฐมนตรี ที่ นว. 208/2496 ลงวนัที่ 3 กันยายน 2496 แจ้งตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 7 ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2550  

ได้ซกัซ้อมความเข้าใจเก่ียวกบัการลงโทษข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเล่นการพนันถือเป็นความผิดวินัย ฐานประพฤติชั่วอย่าง

ร้ายแรง ไว้ว่า  

  

 

 

 

 



 

- ๒ - 

    1. การพนนัที่กฎหมายห้ามขาด ถ้าข้าราชการครูผู้ใดเลน่การพนนัควรลงโทษปลดออกหรือไลอ่อกจากราชการ 

 2. การพนนัประเภทที่กฎหมายบญัญัติว่าจะเลน่ได้ต่อเมื่อได้รับอนญุาตจากทางการ 

     - กรณีเลน่การพนนัโดยไม่ได้รับอนญุาต ถ้าผู้ เลน่เป็นเจ้าพนกังานซึง่มีหน้าที่ปราบปรามโดยตรงหรือเป็นครู หรือเป็น

เจ้าหน้าที่เก่ียวกบัการวฒันธรรม หรือเจ้าพนกังานอื่นใด ซึง่มีข้อห้ามของกระทรวง ทบวง กรม วางไว้เป็นพิเศษ อาจพิจารณาลงโทษตาม

เกณฑ์ในข้อ 1  

 - กรณีเล่นการพนันโดยได้รับอนุญาตแล้ว ถ้าผู้ เล่นเป็นเจ้าพนักงานซึ่งมีหน้าที่ปราบปราม โดยตรงหรือเป็นครู หรือเป็น

เจ้าหน้าที่เก่ียวกบัการวฒันธรรม หรือเจ้าพนกังานอื่นใด ซึง่มีข้อห้ามของกระทรวง ทบวง กรม วางไว้เป็นพิเศษ อาจพิจารณาลงโทษตาม

เกณฑ์ในข้อ 1 ก็ได้ 

 เร่ืองการเบิกเงินค่าพาหนะเดินทางหรือเบีย้เลีย้งหรือเงินอื่นในท านองเดียวกันเป็นเท็จ   ก.พ. ได้มีมติตาม

หนงัสอืส านกังาน ก.พ. ที่ สร 0905/ว 6 ลงวนัที่ 28 พฤษภาคม 2511 และหนงัสอืส านกังาน ก.พ. ที่ นร 0709.2/ว 8 ลงวนัที่ 26 กรกฎาคม 2536 

ได้วางแนวทางการลงโทษไว้ว่า การกระท าในลกัษณะดังกล่าวเป็นความผิดฐานประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง โดยให้พิจารณารายละเอียด

พฤติการณ์แห่งการกระท าผิดประกอบด้วย 

 เร่ืองการเรียกเงินจากผู้สมัครสอบ ก.พ. ได้มีมติตามหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ สร 1006/ว 15 ลงวันที่ 19 ธันวาคม 

2516 ได้วางแนวทางการลงโทษกรณีข้าราชการเรียกและรับเงินจากผู้สมคัรสอบแข่งขนัหรือสอบคดัเลอืก โดยอ้างว่าจะช่วยเหลือให้สอบได้ 

พฤติการณ์เป็นความผิดวินัยฐานประพฤติชั่วอย่างร้ายแรงควรลงโทษสถานหนักระดับเดียวกับความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ราชกา ร 

 จะปรานีลดหย่อนโทษได้ ก็เพียงปลดออกจากราชการเท่านัน้ 

 เร่ืองการทุจริตต่อหน้าที่ราชการ มติคณะรัฐมนตรีตามหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ว 234  

ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2536 ได้วางแนวทางการลงโทษผู้ กระท าผิดวินัยฐานทุจริต ต่อหน้าที่ราชการว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง  

ควรไลอ่อกจากราชการ การน าเงินที่ทจุริตไปแล้วมาคืน หรือมีเหตอุนัควรปรานีอื่นใด ไม่เป็นเหตลุดหย่อนโทษลงเป็นปลดออกจากราชการ 

 เร่ืองการละทิง้หน้าที่ราชการ มติคณะรัฐมนตรีตามหนงัสอืส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0205/ว 234 ลงวันที่ 

24 ธันวาคม 2536 ได้วางแนวทางการลงโทษข้าราชการที่ละทิง้หน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดียวกันเป็นเวลาเกินกว่า 15 วัน โดยไม่มี

เหตผุลอนัสมควร และไม่กลบัมาปฏิบติัราชการอีกเลยว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ควรลงโทษไล่ออกจากราชการ การมีเหตุอันควร

ปรานีอื่นใดไม่เป็นเหตลุดหย่อนโทษลงเป็นปลดออกจากราชการ 

 เร่ืองการปลอมแปลงลายมือช่ือผู้อ่ืน มติคณะรัฐมนตรีตามหนงัสอืส านกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0505/ว 197 

ลงวนัที่ 17 พฤศจิกายน 2548 เร่ือง การปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเร่ือง การพิจารณาการกระท าผิดวินัยของข้าราชการ ได้วางแนวทางการ

ลงโทษข้าราชการที่ปลอมแปลงลายมือช่ือผู้อื่นเพื่อไปหาประโยชน์ โดยให้ถือว่าเป็นความผิดวินยัอย่างร้ายแรง และลงโทษอย่างน้อยปลดออก

จากราชการ 

 ส านกังาน ก.ค.ศ. หวงัว่า เร่ืองที่น าเสนอในวันนีจ้ะเป็นประโยชน์กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน 

เพื่อเป็นแนวในการประพฤติปฏิบัติตน ไม่ให้เกิดการประพฤติผิดเก่ียวกับวินัยและก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อเกียรติยศและศักด์ิศรี 

ของต าแหน่งหน้าที่ราชการต่อไป 

ดร.อุษณีย์ ธโนศวรรย์ 

เลขาธิการ ก.ค.ศ.  


